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Disciplina autónoma de “Educação Financeira” na EBS 
da Povoação (2.º ciclo) 

Denominação da disciplina: Economia e Poupança 

 

Introdução 

Esta proposta foi baseada no “Referencial de Educação Financeira”, elaborado pela 
Direção-Geral da Educação (DGE), Agência Nacional para a Qualificação e o Ensino 
Profissional, I.P. (ANQEP).  

O Referencial de Educação Financeira é um documento orientador para a 
implementação da Educação Financeira em contexto escolar. 

O conceito de Literacia Financeira 

Segundo Orton (2007) citado em ME (2015), a Literacia Financeira consiste “no conjunto 
de conhecimentos específicos relacionados com assuntos monetários, económicos ou 
financeiros, e nas decisões que o indivíduo é capaz de tomar sobre estes assuntos”. 
Está assim ligada “à capacidade de ler, analisar, gerir e comunicar sobre a condição 
financeira pessoal e à forma como esta afeta o seu bem-estar material. Inclui também a 
“capacidade de decidir entre escolhas financeiras, discutir assuntos financeiros e 
monetários sem desconforto, planear o futuro e responder de forma competente às 
situações do dia-a-dia que envolvem decisões financeiras”. 

Pertinência da disciplina 

A educação financeira revela-se de extrema importância nos tempos atuais, em que os 
produtos e serviços financeiros disponíveis são cada vez mais complexos. Tendo em 
conta que as crianças e jovens constituem-se enquanto consumidores desde tenra 
idade, é importante que possuam um conjunto de conhecimentos que lhes permita tomar 
decisões esclarecidas e responsáveis no que toca ao domínio económico-financeiro das 
suas vidas. 

Temas, subtemas, objetivos e descritores de desempenho1 

 Tema 1: Planeamento e Gestão do Orçamento 

Subtema 1.1: Necessidades e Desejos 

Objetivo geral: Compreender a diferença entre o necessário e o supérfluo. 

Descritores de desempenho: 

 Entender a diferença entre “necessitar” e “querer”. 
 Distinguir e exemplificar despesas necessárias e despesas supérfluas. 
 Distinguir as necessidades de longo prazo das de curto prazo. 
 Distinguir, exemplificando, consumos que proporcionam uma satisfação 

imediata e consumos suja satisfação é mais duradoura. 
 Compreender que gastar mais do que o necessário pode comprometer a 

satisfação de necessidades no futuro, exemplificando situações. 

 
1 Fonte: Referencial de Educação Financeira (2015). 
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 Reconhecer criticamente a compra por impulso. 

 Viver de acordo com “os seus meios”. 

Subtema 1.2 Despesas e Rendimento 

Objetivo geral: Relacionar despesas e rendimentos. 

Descritores de desempenho: 

 Compreender a noção de rendimento. 
 Identificar diferentes fontes de rendimento. 
 Distinguir e exemplificar despesas realizadas com o rendimento familiar 

e com a mesada/semanada. 
 Distinguir despesas fixas de despesas variáveis. 
 Estabelecer a relação entre rendimento e despesas, evidenciado a noção 

de saldo. 
 Elaborar um orçamento, identificando rendimentos e despesas e 

apurando o respetivo saldo. 

 Tomar decisões tendo em conta que o rendimento é limitado. 

Subtema 1.3 Risco e Incerteza 

Objetivo Geral: Avaliar os riscos e a incerteza no planeamento financeiro das 
famílias. 

Descritores de desempenho: 

 Identificar possíveis situações inesperadas que podem afetar o 
rendimento familiar. 

 Compreender a necessidade de constituição de um fundo de emergência 
no orçamento familiar. 

 Elaborar um orçamento familiar que contemple a constituição de um 
fundo de emergência. 

 
 Tema 2: Sistema e Produtos Financeiros Básicos 

 Subtema 2.1 Meios de pagamento 

 Objetivo geral: Caracterizar a moeda (funções, evolução, a moeda euro). 

Descritores de desempenho: 

 Compreender as funções da moeda (meio de pagamento, unidade de 
valor e reserva de valor). 

 Saber que o euro é a moeda oficial de Portugal e de outros países da 
europa e que existem outras moedas, identificando-as com os respetivos 
países. 

 Reconhecer a importância de notas e moedas para adquirir bens. 
 Compreender a evolução histórica da moeda. 
 Conhecer o funcionamento do cartão de débito e a sua associação a uma 

conta bancária. 
 Identificar operações que se podem fazer no multibanco. 

Subtema 2.2 Contas bancárias 

Objetivo geral: Compreender o funcionamento da conta de depósito à ordem. 
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Descritores de desempenho: 

 Saber o que é uma conta de depósito à ordem. 
 Identificar as principais vantagens de ter uma conta de depósitos à ordem 

e os custos a ela associados. 
 Identificar vários tipos de movimentos que contribuem para o aumento ou 

para a diminuição do saldo da conta à ordem. 
 Calcular o saldo final da conta, a partir do saldo inicial e após um conjunto 

de movimentos efetuados. 

Subtema 2.3: Empréstimos 

Objetivo geral: Compreender o que é um empréstimo bancário. 

Descritores de desempenho: 

 Saber o que é um empréstimo bancário. 
 Compreender as diferentes finalidades do recurso ao crédito. 

Subtema 2.4: Sistema Financeiro 

Objetivo geral: Compreender o que é um banco e quais as suas funções. 

Descritores de desempenho: 

 Saber o que é um banco. 
 Dar exemplos de funções dos bancos (captar depósitos, conceder 

empréstimos, facilitar pagamentos através de meios eletrónicos ou por 
transferência bancária, etc.). 

 Saber o que é uma taxa de juro. 

 Identificar situações que dão origem ao pagamento/recebimento de juros. 

Subtema 2.5: Seguros 

Objetivo geral: Compreender o que são os seguros e dar exemplos de seguros 
existentes. 

Descritores de desempenho: 

 Saber o que é um seguro. 
 Dar exemplos de seguros existentes (seguro escolar, seguro automóvel, 

etc.). 

Subtema 2.6 Objetivos da poupança 

Objetivo Geral: Saber o que é a poupança e quais os seus objetivos. 

 

Descritores de desempenho: 

 Entender a poupança como forma de alcançar objetivos de longo prazo. 
 Calcular a necessidade de poupança para comprar determinado bem ou 

para acumular património num determinado período de tempo. 
 Entender a função da poupança como precaução contra o risco, fazendo 

face a oscilações previstas e imprevistas de rendimento ou despesa. 

Subtema 2.7 Aplicações da poupança 
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Objetivo geral: Saber como a poupança pode ser aplicada. 

Descritores de desempenho: 

 Saber que a aplicação da poupança é remunerada. 
 Calcular a remuneração de uma aplicação de poupança, dada a taxa de 

juro. 

 Tema 3: Ética 

Subtema 3.1 Ética e responsabilidade nas questões financeiras 

Objetivo geral: Compreender quais os comportamentos corretos e fraudulentos 
associados às questões financeiras. 

Descritores de desempenho: 

 Perceber a gravidade inerente a um comportamento enganador ou 
fraudulento nas questões financeiras. 

 Identificar comportamentos corretos relacionados com o dinheiro. 

 Tema 4: Direitos e Deveres 

Subtema 4.1 Informação financeira 

Objetivo geral: Saber que o consumidor financeiro tem direitos e deveres. 

Descritores de desempenho: 

 Saber que existe legislação dirigida aos consumidores de bens e 
serviços, em geral, e aos consumidores de produtos financeiros, em 
particular. 

 Dar exemplos de direitos e deveres dos consumidores. 
 Saber que se tem direito a ser informado de forma clara e transparente. 
 Dar exemplos de informação que deve ser transmitida ao consumidor na 

compra de determinado bem ou serviço, nomeadamente no que diz 
respeito às características básicas dos produtos financeiros. 

 Reconhecer o direito a reclamar, identificando situações em que se 
justifica a reclamação. 

 Reconhecer junto de que entidades podem ser apresentadas 
reclamações. 

 

 

Proposta de divisão dos temas e subtemas por anos (5.º e 6.º anos) 

5.º ano 6.º ano 
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Tema 1: Planeamento e Gestão do 
Orçamento 
 
Subtemas: 
o 1.1: Necessidades e Desejos 
o 1.2 Despesas e Rendimento 
o 1.3 Risco e Incerteza 

 

Tema 2: Sistema e Produtos Financeiros 
Básicos 

 
Subtemas: 
o 2.2 Contas bancárias 
o 2.3: Empréstimos 
o 2.4: Sistema Financeiro 
o 2.5: Seguros 

 
Tema 2: Sistema e Produtos Financeiros 
Básicos 
 
Subtemas: 
o 2.1 Meios de pagamento 
o 2.6 Objetivos da poupança 
o 2.7 Aplicações da poupança 

 

Tema 3: Ética 
 
Subtema: 
o 3.1 Ética e responsabilidade nas 

questões financeiras 

 

 Tema 4: Direitos e Deveres 
 
Subtema: 
o 4.1 Informação financeira 

 

 

Metodologia  

Deverá ser criado um ambiente de aprendizagem seguro, em que todos os alunos se 
sintam livres para expressar as suas ideias, perspetivas e experiências pessoais.  

Poderão ser combinados diferentes métodos de ensino-aprendizagem (expositivo, ativo, 
demonstrativo e interrogativo), de modo a responder aos diversos perfis, estilos e 
preferências de aprendizagem. 

Não obstante, propõe-se que haja maior incidência na aprendizagem baseada na 
experiência (real ou simulada), através da exploração das vivências dos alunos 
(exemplo: reflexão sobre hábitos de consumo), visualização e debate de vídeos 
(exemplo: a história da moeda), realização de visitas de estudo (exemplo: a um banco), 
realização de orçamentos (exemplo: com base nas experiências pessoais dos alunos), 
role plays (exemplo: simulação de comportamentos corretos e incorretos com o 
dinheiro), atividades simples de pesquisa (exemplo: pesquisa das moedas usadas em 
diferentes países), desenvolvimento de projetos (exemplos: criação de um “mealheiro 
da turma”, sensibilização da comunidade educativa para a importância da poupança, 
desenvolvimento e aplicação de inquéritos à população), entre outras abordagens 
práticas. 

 

Sistema de avaliação 

A avaliação deverá ser formativa e sumativa. 
Na avaliação formativa, assente em instrumentos de avaliação diversificados (fichas de 
trabalho, trabalhos individuais, a pares e de grupo, observação direta de atitudes e 
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capacidades), o professor deverá proporcionar ao aluno feedback regular relativamente 
ao seu desempenho e encorajá-lo a refletir sobre a sua própria aprendizagem. 
Propõe-se que a avaliação sumativa da disciplina tenha cariz qualitativo (escala de 
insuficiente a muito bom) e que os alunos sejam, uma vez mais, chamados a participar 
nela, através de auto e heteroavaliação, apelando assim ao seu sentido crítico, 
responsabilidade individual e justiça social. 
 

 
Atitudes e valores (40 %) 

 
Comportamento 

(8%) 
Participação 

(8%) 
 

Interesse 
(8%) 

Empenho 
(8%) 

Responsabilidade 
(8%) 

 
Capacidades (30%) 

 

 Trabalhos individuais e de grupo (20%) 
 Fichas de trabalho (10%) 

 
Conhecimentos (30%) 

 

 Fichas de Avaliação Sumativa. 
 

Referências: 

ME (2015). Todos Contam – Referencial de Educação Financeira. DGE: 2015 
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 Trabalhos individuais e de grupo  
 Fichas de trabalho  
 Fichas de Avaliação Sumativa. 
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